
 
 

Serviço de Avaliação de Desempenho e Desenvolvimento de Políticas de RH 

 

COMUNICADO IMPORTANTE 

 

AVALIAÇÃO DE DESEMPENHO 2023 

 

Atenção servidor! Estamos no primeiro período avaliativo de 2023, referente 

aos meses de novembro/22 a abril/23. Verifique junto o seu gestor para que 

seja cadastrado o seu acordo de trabalho no sistema de Avaliação de 

Desempenho. O prazo final para criação e aceite do acordo de trabalho é 

31/01/2023.  

 

O acesso à avaliação é feito através do Portal de Gestão de Pessoas. Basta 

acessar o link: https://ggp.tce.go.gov.br/  

https://ggp.tce.go.gov.br/

